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Nota Introdutoria

O principio fundamental das escolas inclusivas consiste em todos os alunos aprenderem juntos, sempre
que possivel, independentemente das dificuldades e das diferengas que apresentam (Declaragdao de
Salamanca, 1994).

O perfil humanista presente nos varios normativos como o Decreto-Lei n2 55/2018, o Perfil do Aluno a
Saida da Escolaridade Obrigatdria (PASEO) e as Aprendizagens Essenciais (AE), leva-nos a refletir e a
ajustar as nossas praticas educativas, pensando a Escola como um todo, assumindo assim, uma
perspetiva inclusiva e pressupondo um conjunto de mudancas ao nivel da organizacdo escolar e de

todo o processo educativo.

Visao

Criar no agrupamento de Escolas Jodo da Silva Correia um ambiente de aprendizagem inclusivo e
equitativo, onde cada aluno independentemente das suas potencialidades, recebe uma educacdo de
qualidade, de acordo com o Decreto-Lei n? 54/2018, de 6 de julho, alterado e republicado na Lei n2

116/2019 de 13 de setembro, assumindo, desta forma, a educacdo inclusiva como um direito para

Todos.

Missao

Promover a diversidade, a equidade e a participa¢do ativa de todos e para todos os alunos, criando um
ambiente que valorize as diferengas e apoie o sucesso académico e social.

Desenvolver um suporte necessario que ajude o jovem a transformar-se num cidadao independente e
integrado na comunidade, com conhecimentos, competéncias e saberes que, além de |lhe permitir o
prosseguimento de estudos e/ou a inser¢do no mercado de trabalho, o valorize individualmente como

ser humano para o seu papel na sociedade.




Principios Orientadores

Sao principios orientadores da educacdo inclusiva:

v

Educabilidade universal, a assuncdo de que todas as criangas e alunos tém capacidade de
aprendizagem e de desenvolvimento educativo;

Equidade, a garantia de que todas as criancas e alunos tém acesso aos apoios necessarios de
modo a concretizar o seu potencial de aprendizagem e desenvolvimento;

Inclusdo, o direito de todas as criancas e alunos ao acesso e participacao, de modo pleno e
efetivo, aos mesmos contextos educativos;

Personalizacdo, o planeamento educativo centrado no aluno, de modo que as medidas sejam
decididas casuisticamente de acordo com as suas necessidades, potencialidades, interesses e
preferéncias, através de uma abordagem multinivel;

Flexibilidade, a gestdo flexivel do curriculo, dos espacos e dos tempos escolares, de modo que
a acdo educativa nos seus métodos, tempos, instrumentos e atividades possa responder
as especificidades de cada um;

Autodeterminacao, o respeito pela autonomia pessoal, tomando em consideragdo ndo apenas
as necessidades do aluno, mas também os seus interesses e preferéncias, a expressao da sua
identidade cultural e linguistica, criando oportunidades para o exercicio do direito de
participacao na tomada de decisdes;

Envolvimento parental, o direito dos pais ou encarregados de educagdo a participa¢do e a
informacao relativamente a todos os aspetos do processo educativo do seu educando;
Interferéncia minima, a intervengao técnica e educativa deve ser desenvolvida exclusivamente
pelas entidades e instituicdes cuja acdo se revele necessaria a efetiva promogdo do
desenvolvimento pessoal e educativo das criancgas ou alunos e no respeito pela sua vida privada

e familiar.




Medidas de suporte a aprendizagem e inclusao

UNIVERSAIS (art.® 8.°)

Medidas mobilizadas para todos os
alunos. Visam promover a
participacdo e a melhoria das
aprendizagens, tendo em vista a
promocdo do desenvolvimento
pessoal, interpessoal e de
intervencgdo social.

a) Diferenciacdo pedagdgica;

b) Acomodacgdes curriculares/

c) Enriquecimento curricular;

d) Promoc¢do do comportamento
pré-social;

e) Intervencdo com foco académico
ou comportamental em pequenos
grupos.

Monitorizacao e avaliacdo: pelos
responsaveis pela sua
implementacao, de acordo com o
definido no documento Aplicagdo
das Medidas Universais.

SELETIVAS (art.° 9.°)

Medidas que visam colmatar as
necessidades de suporte a
aprendizagem nao supridas pelas
medidas universais.

a) Percursos curriculares
diferenciados;

b) Adaptacdes curriculares ndo
significativas (planificadas e
avaliadas em documento préprio,
nas disciplinas em que se considere
necessario, de acordo com as
dificuldades evidenciadas por cada
aluno, ndo comprometendo as
aprendizagens essenciais nem as
competéncias previstas no Perfil
dos alunos a saida da escolaridade
obrigatéria);

c) Apoio psicopedagdgico (dado
pela DEE e/ou outros Técnicos);

d) Antecipacdo e reforco das
aprendizagens (em contexto de sala
de aula ou no CAA);

e) Apoio tutorial.

Medidas operacionalizadas com os
recursos materiais e humanos
existentes na escola.

Monitorizacao e avaliagdo: pelos
responsaveis pela sua
implementacao, de acordo com o
definido no RTP.

ADICIONAIS (art.° 10.°)

Medidas que visam colmatar
dificuldades acentuadas e
persistentes ao nivel da
comunicagao interagdo, cogni¢ao
ou aprendizagem. Exigem recursos
especializados de apoio a
aprendizagem e a inclusdo. A
mobilizagdo destas medidas
depende da demonstragdo da
insuficiéncia das medidas universais
e seletivas, baseada em evidéncias.
a) Frequéncia do ano de
escolaridade por disciplinas;

b) AdaptacGes curriculares
significativas;

¢) Plano individual de transicdo;

d) Desenvolvimento de
metodologias e estratégias de
ensino estruturado;

e) Desenvolvimento de
competéncias de autonomia
pessoal e social.

Medidas operacionalizadas com os
recursos materiais e humanos
disponiveis na escola privilegiando-
se, sempre que possivel, o contexto
de sala de aula.

Monitorizacdo e avaliacdo da
eficacia das medidas é realizada
pelos responsaveis pela sua
implementacao, de acordo com o
definido no RTP/PEI e PIT se
aplicavel.




Monitorizagdo em documento préprio, criado pela EMAEI, com avalia¢do e ajustes ao plano feitas no final de
cada semestre.

Processo de identificacao da necessidade de medidas de suporte a aprendizagem e inclusao

A decisdo, mobilizagdo e definicdo das medidas universais constantes no art.2 8 do Decreto-Lei
n254/2018 de 6 de julho, compete aos conselhos de turma e professores titulares de turma/grupo, o
mesmo acontecendo com a aplicacdo de adaptag¢des ao processo de avaliagdo (art228). As medidas de
suporte a aprendizagem e a inclusdao podem ser mobilizadas em qualquer momento do percurso
escolar do aluno, em funcdo das necessidades educativas que lhe venham a ser diagnosticadas, ndo
existindo constrangimentos quanto a adog¢do simultanea de medidas de diferentes niveis. A definicao
das medidas a mobilizar, assim como a possivel reformulacdo das mesmas, deve ser fundamentada em
evidéncias decorrentes de uma monitorizacdo sistemdatica do desempenho dos alunos e da eficacia das

medidas, entretanto implementadas.

O processo de identificacdo de necessidades pode ser feito internamente na plataforma Inovar pelas
educadoras, professores titulares de turma ou diretores de turma. Quando esta identificacdo é feita
por algum elemento exterior ao Agrupamento, podera fazé-lo em documento préprio, disponibilizado

na secretaria da escola sede.




Relatério Técnico Pedagdgico (RTP)

Fundamenta a mobilizacdo de medidas SELETIVAS e ou ADICIONAIS de suporte a aprendizagem e a
inclusdo.

RELATORIO TECNICO-PEDAGOGICO - RTP
Art.2 21.°

v |dentificacdo dos fatores que facilitam e dificultam o progresso e o desenvolvimento das
aprendizagens do aluno, nomeadamente fatores da escola, do contexto e individuais do aluno.

v |dentificacdo das medidas de suporte a aprendizagem e a inclus3o a mobilizar.

v' Operacionalizacido de cada medida, incluindo objetivos, metas e indicadores de resultados.

v |dentificacdo do(s) responsavel(eis) pela implementacdo das medidas de suporte a aprendizagem e
a inclusdo.

v Defini¢do dos procedimentos de avaliacdo da eficicia de cada medida e do PEI (caso exista).

v" Indicacdo da articulacdo com os recursos especificos de apoio a inclusdo: recursos humanos,
recursos organizacionais, recursos da Comunidade.

v"Quando necessério, solicita-se a colaboracdo dos recursos especificos da Comunidade.

v" Quando o RTP propde a implementacio plurianual de medidas deve definir momentos intercalares
de avaliacdo da sua eficacia.

v" Aimplementacdo das medidas depende da concordancia dos pais/EE.

v" Ando concordancia dos pais ou encarregados de educacdo em relacdo ao RTP, deve ser apresentada

por escrito com os fundamentos da sua discordancia, para que seja anexado ao respetivo relatério.




Programa Educativo Individual (PEI)
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PROGRAMA EDUCATIVO INDIVIDUAL - PEI
Art.2 242
Integra as competéncias e as aprendizagens a desenvolver pelos alunos com Adaptacdes Curriculares

Significativas (ACS).

Identifica as estratégias de ensino e as adaptacdes a efetuar no processo de avaliagao.

Integra ainda outras medidas de suporte a inclusdo, a definir pela EMAEI.

Refere o total de horas letivas do aluno (de acordo com o respetivo nivel de educacdo ou de ensino);
Identifica os produtos de apoio adequados e necessarios para o acesso e participagao no curriculo.
Define as estratégias para a transicdo entre ciclos.

Identifica e operacionaliza as adaptacdes curriculares significativas.

O PEl e o PIT sdo complementares devendo ser garantida a coeréncia e articulacdo entre ambos.

O PEl e o PSI sdo complementares, no caso de criangas com necessidades de salde especiais.

O PEI é monitorizado e avaliado nos termos previstos no RTP.

Deve ser elaborado tendo por base as expectativas dos pais, envolvendo a escola, familia e aluno na
sua implementagao.

Identifica as potencialidades, talentos, expectativas e as aprendizagens a desenvolver pelo aluno.

O PElI é dindmico e participado, sujeito a revisdes e reformulacdes regulares, em funcdo da

monitorizagdo e avaliagdo da intervengao e dos progressos do aluno.




Plano Individual de Transigdo (PIT)

PLANO INDIVIDUAL DE TRANSICAO - PIT
Art.2 25.¢
v" Plano dindmico desenhado de acordo com os interesses, competéncias e expectativas do aluno com

adaptacdes curriculares significativas.

v’ E elaborado quando o aluno completa 15 anos ou trés anos antes da idade limite da escolaridade
obrigatéria.

v' O PIT destina-se a promover a transicdo para a vida pds-escolar e, sempre que possivel, para o
exercicio de uma atividade profissional, como complementar do PEI.

v O PIT orienta-se pelos principios da educabilidade universal, da equidade, da inclusdo, da
flexibilidade e da autodeterminacao.

v" A elaborac3o do PIT prevé a ausculta¢do do aluno e da familia no que respeita aos seus interesses e
expectativas.

v' O PIT poderd realizar-se em varios espacos, de acordo com o interesse dos alunos e mediante a
celebracdo de protocolos com a Autarquia e com outras Instituicdes da Comunidade que permitam
potenciar sinergias, competéncias e recursos locais, promovendo a articulacdo das respostas.

v" O DEE é a pessoa responsavel pela articulacdo do PIT com as entidades responsdveis.

v' O PIT deve ser assinado por todos os intervenientes no processo.
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Programa de Saude Individual (PSI)

v

PLANO DE SAUDE INDIVIDUAL - PSI
alineas h) e j) do artigo 22 e n.2 6 do artigo 24.2
O PSI é concebido pela equipa de saude escolar, no ambito do Programa Nacional de Saude Escolar,

para cada crianga ou jovem com Necessidades de Saude Especiais.

O PSl integra os resultados da avaliacao das condi¢des de saude, na funcionalidade e identifica as
medidas de saude a implementar, visando melhorar o processo de aprendizagem.

NSE - sdo as necessidades que resultam dos problemas de saude fisica e mental que tenham impacto
na funcionalidade, produzam limita¢gdes acentuadas em qualquer érgdo ou sistema, impliquem
irregularidade na frequéncia escolar e possam comprometer o processo de aprendizagem.

O PSI e o PEl sdo complementares no caso de criangas com necessidades de saude especiais,
devendo ser garantida a necessaria coeréncia, articulagdo e comunicacdo entre ambos.

O PSI é elaborado para alunos com as seguintes problematicas:

> Diabetes
> Epilepsia
» Asma

> Alergias alimentares graves

» Outras que se considerem elegiveis
Participam na elaboragdo do PSI a equipa de profissionais de saude do Agrupamento de Centros de
Saude ou da Unidade Local de Saude (ACES/ULS) que articula com as equipas de medicina geral e
familiar e outros servicos de saude, o encarregado de educagdo, o aluno e como representantes da
escola, um elemento da EMAEI, da saude escolar e o docente titular do grupo / turma ou o diretor
de turma.
Os profissionais de salude apoiam a implementacdo do PSI, procedem a sua monitorizacdo e
eventual revisdo. Fica também a seu cargo a capacitacdo e o ensino de procedimentos a levar a
efeito perante cada caso. Para cada aluno sera elaborada uma ficha identificativa do aluno e das

formas de atuacdo.
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Estrutura Organizacional

1. Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacao Inclusiva (EMAEI).

A equipa multidisciplinar de apoio a educacdo inclusiva constitui um recurso organizacional

especifico de apoio a aprendizagem e a inclusao.

Esta equipa de coordenac¢do educativa multidisciplinar tem como finalidade promover a

existéncia de condi¢cdes que assegurem a plena integracao escolar dos alunos, garantindo o

direito de cada um a uma educac¢do inclusiva que responda as suas potencialidades,

expectativas e necessidades.

Sdo competéncias da EMAEI:

v" Sensibilizar a comunidade educativa para a educac3o inclusiva;
v" Propor as medidas de suporte a aprendizagem a mobilizar;
v" Acompanhar, monitorizar e avaliar a aplicacdo de medidas de suporte & aprendizagem
e a inclusdo;
v" Prestar aconselhamento aos docentes na implementac3o de praticas pedagdgicas
inclusivas;
v" Elaborar o RTP previsto no artigo 212 e, se aplicivel, o PEl e o PIT previstos,
respetivamente, nos artigos 242 e 259;
v" Acompanhar o funcionamento do CAA.
Constituicao
Elementos permanentes: Elementos varidveis:
e Coordenadora da EMAEI; e Educador, Professor Titular de Turma ou
e Adjunta da Diretora; Diretor de Turma do aluno;
e Coordenadora do 12 ciclo; e Pais/Encarregado de Educacdo;
e Coordenadora dos DT do 22 ciclo; e Professor da Educagao Especial;
e Coordenadora dos DT do 32 ciclo; e QOutros que intervenham com o aluno e
e Psicdloga do SPO. cuja presenca se considere significativa.

As regras de funcionamento encontram-se definidas em regimento interno préprio.
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2. Centro de Apoio a Aprendizagem (CAA)

O centro de apoio a aprendizagem é uma estrutura de apoio agregadora dos recursos humanos

e materiais, dos saberes e competéncias do agrupamento, cujo acompanhamento e

funcionamento é da responsabilidade da EMAEI. Esta estrutura de apoio funciona em distintos

espacos nos varios estabelecimentos de ensino do agrupamento, com hordrio ajustado as

necessidades ai existentes. O hordrio de funcionamento do CAA é o mesmo das atividades

letivas, em cada estabelecimento de ensino do agrupamento.

As competéncias do CAA dividem-se em objetivos gerais e objetivos especificos.

Objetivos gerais:

v

v

Apoiar a inclusdo das criancas e jovens no grupo/turma e nas rotinas e atividades da
escola, designadamente através da diversificacdo de estratégias de acesso ao
curriculo;

Promover e apoiar o acesso a formacdo, ao ensino superior e a integracdo na vida
pds-escolar;

Promover e apoiar o acesso ao lazer, a participacao social e a vida auténoma.

Objetivos especificos:

v

Promover a qualidade da participacdo dos alunos nas atividades da turma a que
pertencem e nos demais contextos de aprendizagem;

Apoiar os docentes do grupo/turma a que os alunos pertencem;

Apoiar a criagdo de recursos de aprendizagens e de instrumentos de avaliacdo para as
diversas componentes do curriculo;

Desenvolver metodologias de intervencdo interdisciplinares que facilitem os processos
de aprendizagem, de autonomia e de adaptacdo ao contexto escolar;

Promover a criacdo de ambientes estruturados, ricos em comunicagdo e interacao,
fomentadores da aprendizagem;

Apoiar a organizacdo do processo de transicdo para a vida pds-escolar.

13



2.1 Servico de Psicologia e Orientacdo (SPO)

Os servicos de psicologia e orientacdo sdao estruturas especializadas de orientacdo educativa
que, inseridas na rede escolar, planificam e avaliam interven¢des a nivel pedagdgico em

colaboragdao com os diversos intervenientes da comunidade educativa.

Tem como principais competéncias:

v" Promover a orienta¢do vocacional dos alunos tendo em conta os seus interesses e
aptidoes;

v" Colaborar com a EMAEI ao nivel dos processos de identificacdo, avaliacdo e
intervencao de alunos;

v" Apoiar os alunos no seu processo de aprendizagem e de relacionamento interpessoal;

v" Prestar apoio psicopedagdgico a alunos, em estreita colaboracdo com os docentes, pais
e encarregados de educacédo;

v" Colaborar com entidades locais (Saude Escolar, CPCJ, ...).

As regras de funcionamento encontram-se definidas em regimento interno proéprio.

2.2 Apoio Educativo/Coadjuvacdo

O Apoio Educativo e a Coadjuvac¢do abrangem os alunos com resultados negativos nas areas de
Portugués, Matematica ou Estudo do Meio, no 12 ciclo, os alunos que ficaram retidos no ano
anterior, os alunos de lingua portuguesa ndo materna (LPNM), cujo nivel de proficiéncia assim

o recomende e os casos particulares de outros alunos por indicagao dos conselhos de ano.

2.3 Recuperar e Avangar (RAV)

Os tempos RAV destinam-se a recuperagao e consolidagdo de aprendizagens. No 32 ciclo, nos
72 e 92 anos nas disciplinas de portugués e matematica, num tempo letivo, em desdobramento
da turma, no ensino secundario, para acerto da matriz curricular nas disciplinas especificas e
trienal, respetivamente no 112 e 122 anos e excecionalmente, para recuperagdo de

aprendizagens, nos restantes anos letivos.
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2.4 Gabinetes RAV

Os Gabinetes RAV sdo de frequéncia facultativa e destinam-se a todos os alunos do 32 ciclo e
ensino secundario que apresentem algum tipo de dificuldade de aprendizagem ou de
compreensao dos conteudos curriculares, que pretendam consolidar as suas de aprendizagens

ou melhorar as suas avaliagdes.

2.5 Tutorias

As tutorias destinam-se a alunos que revelem problemas nos dmbitos da aprendizagem e das
atitudes e/ou sociais. O apoio tutorial pressupde o incremento da utilizacdo de processos de
autorregulacdo dos alunos face as aprendizagens escolares no sentido de melhorar o seu

desempenho promovendo comportamentos mais assertivos face a escola e a aprendizagem.

2.6 Estrutura de intervengao e acompanhamento (EIA)

A Estrutura de Intervencdo e Acompanhamento integra, sempre que possivel, uma Equipa
Multidisciplinar destinada a acompanhar os alunos, designadamente aqueles que revelem
maiores dificuldades de aprendizagem, risco de abandono escolar, comportamentos de risco
ou gravemente violadores dos deveres do aluno ou se encontrem na iminéncia de ultrapassar
os limites de faltas previstos no Estatuto do aluno.

As regras de funcionamento encontram-se definidas em regimento interno proprio.

2.7 Projeto de Educacdo para a Saude (PES)/ GIAA

O PES é apoiado ao nivel local pela unidade de saldde publica competente no dmbito da
atividade de saude escolar nomeadamente através da criacdo do gabinete de informacdo e
apoio ao aluno (GIAA).

O GIAA esclarece e apoia os alunos em questées relacionados com a saude e adolescéncia,
nomeadamente: desenvolvimento sexual, autoimagem e autoestima, nutricdo, consumo de

substancias.

2.8 Biblioteca escolar

A biblioteca escolar é parte integrante do processo educativo pelo que disponibiliza servigos e

recursos para criar seres pensantes, criticos e utilizadores da informagao em todos os suportes
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e meios de comunicag¢do. Assume como esséncia dos seus servigcos, missdes relacionadas com
a informacao, a literacia, a educacdo e a cultura”, de acordo com o Manifesto da Unesco sobre

as Bibliotecas Publicas.

Dos varios objetivos da BE, destacam-se o apoio aos curriculos, o desenvolvimento de
competéncias de literacia da leitura, dos media e da informacdo, a promoc¢do da leitura,
dinamizando para isso, atividades variadas de enriquecimento cultural, sempre em articulacdo

com os departamentos curriculares e estabelecendo parcerias internas e externas.

2.9 Desporto Escolar

As modalidades implementadas, anualmente, sdo propostas pelo Agrupamento e aprovadas

pela Coordenacdo Local do Desporto Escolar.

2.10 Clubes

As propostas de clubes sdo apresentadas anualmente pelos departamentos curriculares

2.11 Projetos de Enriquecimento Curricular

Os projetos de enriquecimento curricular podem ser propostos pelos grupos e departamentos,
grupo de alunos ou outros agentes educativos e devem responder aos objetivos do PEA. Os
projetos propostos visam promover o sucesso educativo, prevenir desvios comportamentais
promovendo a qualidade de vida escolar, estimular a criatividade, a autonomia, a cidadania e
autoestima dos membros da comunidade escolar, desenvolver o espirito de solidariedade,
entreajuda e cooperagdo, promover o gosto na comunidade escolar pela participagdo em
atividades ndo letivas, apoiar e orientar os alunos no processo de aprendizagem em relagao as

diferentes disciplinas. Os projetos sdo aprovados em Conselho Pedagégico.
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3. Docente da Educacdo Especial

O docente de Educacgdo Especial, no ambito da sua especialidade, apoia, de modo colaborativo
e numa légica de corresponsabilizacdo, os demais docentes do aluno, na definicdo de
estratégias de diferenciacdo pedagdgica, no reforco das aprendizagens e na identificacdo de

multiplos meios de motivacao, representacdo e expressao.

Ao docente da Educacado Especial compete:

v" Colaborar com educadores e professores na concretizacdo dos principios da educacdo

inclusiva, bem como com a EMAEI e demais 6rgaos de Coordenacao Pedagdgica;

v" Acompanhar, monitorizar e avaliar a aplicacio das medidas previstas no Decreto-Lei n®
54/2018, de 6 de julho, republicado na Lei n2 116/2019, de 13 de setembro, no Decreto-lei n®

55/2018, de 6 de julho e na restante legislacdo complementar;
v" Contribuir para a dinamizac3o do CAA;

v" Promover a elaboracdo, aimplementacdo e a avaliacdo dos RTP, dos PEIl e dos PIT, em estreita

articulacdo com os restantes intervenientes no processo;

v" Recorrer a tecnologias de apoio diferenciadas, colaborar na elaboracdo de: instrumentos de

avaliacdo e materiais didaticos/pedagdgicos diversificados;

v' Apoiar os docentes das turmas na definicdo e aplicacdo de estratégias de diferenciacdo

pedagdgica;
v' Desenvolver competéncias especificas;

v' Cooperar sempre que necessario com recursos e servicos da comunidade, nomeadamente da
educagdo, saude, seguranga social, cultura, formagao profissional e emprego, autarquias e

entidades particulares;

v O docente da Educacdo Especial integra as equipas pedagdgicas dos varios anos de
escolaridade para articulagdo e partilha de estratégias diversificadas de intervencao, a fim de

chegar a todos os DT(s) em simultdneo;
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v" Ha pelo menos um docente da Educagdo Especial afeto a cada um dos estabelecimentos de

ensino do Agrupamento.

A intervencdo do docente da Educagdo Especial é efetuada de forma direta e indireta de
acordo com as necessidades/potencialidades dos alunos. A intervencdo inicia-se desde a

educacdo pré-escolar.

4. Pais ou Encarregados de Educacao

Os pais ou encarregados de educacdo tém o direito e o dever de participar de forma
cooperativa e ativa em tudo que se relacione com a educagdo do seu educando, bem como a
aceder a toda a informacgdo constante no processo individual do aluno, nomeadamente no

gue se refere as medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo.

Os pais ou encarregados de educacdo tém o direito de:
a) Participar na equipa multidisciplinar de apoio a educacdo inclusiva, na qualidade de
elemento variavel;
b) Participar na elaboracdo e na avaliagdo do relatério técnico-pedagdgico, do programa
educativo individual e do plano individual de transicdo, quando estes se apliquem;
c) Solicitar a revisdo do relatério técnico-pedagdgico, do programa educativo individual e do

plano individual de transicdo, quando estes se apliquem;

Podem fazer a identificacdo da necessidade de medidas de suporte a aprendizagem e a

inclusdo a Diretora do Agrupamento.

5. Recursos da Comunidade

5.1 Equipas de Saude Escolar (ACES/ULS)

Unidades locais de saude.
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5.2 Centro de Recursos para as TIC (CRTIC)

O CRTIC constitui a rede nacional de centros prescritores de produtos de apoio do Ministério
da Educacdo, no ambito do Sistema de Atribuicdo de Produtos de Apoio, nos termos
estabelecidos no artigo 7.2 do Decreto-Lei n.2 93/2009, de 16 de abril, alterado pelo Decreto-

Lei n.242/2011, de 23 de margo.

Procede a avaliacdo das necessidades dos alunos, a pedido das escolas, para efeitos da
atribuicdo de produtos de apoio de acesso ao curriculo.

O acesso aos produtos de apoio constitui um direito dos alunos garantido pela Rede Nacional

de CRTIC.

5.3 Intervencdo Precoce (ELI)

Equipas locais de intervengdo precoce.

5.4 Centro de Recursos para a Inclusdo (CRI)

O CRI é um servico especializado que apoia e intensifica a capacidade da escola na promocao
do sucesso educativo de todos os alunos.

O Plano de Acdo desenvolvido entre o Agrupamento de Escolas de Jodo da Silva Correia e o CRI
da Cerci Feira apoia a inclusdo das criancas e alunos com necessidade de mobilizacdo de

medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo, de acordo com o orcamento atribuido.

Atua, ainda, numa ldgica de trabalho, de parceria pedagdgica com as escolas, prestando
servigcos especializados como facilitadores da implementa¢do de politicas e de praticas de
educacado inclusiva.

O CRI disponibiliza uma terapeuta da fala, uma terapeuta ocupacional e uma psicéloga que
desenvolvem a sua atuagdo, sobretudo, no 12 CEB, de acordo com as necessidades identificadas

pelas EMAEI.

5.5 Comissdo de Protecdo de Criancgas e Jovens (CPCJ)

Comissdes com autonomia funcional, que visam promover os direitos da crianca e do jovem e
prevenir ou por termo a situagbes suscetiveis de afetar a sua seguranca, saude, formacao,

educacdo ou desenvolvimento integral.
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5.6 Programa Escola Segura (PES)

O Despacho n.2 8927/2017, de 10 de outubro define as regras do Programa Escola Segura,
descrevendo-o como um programa de ambito nacional, incluindo todos os estabelecimentos
de ensino ndo superior, publicos, privados e cooperativos. Segundo este despacho o PES visa
garantir a seguranga do meio escolar e sua envolvente, prevenindo comportamentos de risco
e reduzindo os atos geradores de inseguranga em meio escolar, atribuindo competéncias as

Forcas de segurancga:
4 Na garantia da seguranca das areas envolventes dos estabelecimentos de ensino;

4 Na promocao de a¢des de sensibilizacdo e de prevencao junto das escolas em parceria

com os respetivos érgdos de administracao e gestao e a comunidade local;

4 De colaboragdo com as dire¢des dos agrupamentos de escolas e escolas ndo agrupadas
no ambito da formacdo sobre o tema de seguranca escolar a desenvolver anualmente nos

estabelecimentos de educacdo e ensino.

5.7 Ecos-urbanos

A Associacdo de Jovens Ecos Urbanos é uma Instituicdo Particular de Solidariedade Social e
Pessoa Coletiva de Utilidade Publica constituida pelos seus corpos sociais, eleitos para

quadriénios.

A associagdo tem como objetivos principais:

a) Promover a inclusdo social e fomentar o desenvolvimento sociocomunitario;
b) Promover a prevengao primaria nos seus diferentes dominios;

c) Apoiar os jovens na construcdo do seu projeto de vida;

d) Promover mecanismos de valorizacdo e acesso profissional;

D N N N N RN

e) Desenvolver formagdo profissional adequada as necessidades econdmicas, sociais e

culturais;
e) Fomentar a inclusdo social através da arte, cultura e desporto;
f) Promover a igualdade de género, a cidadania e a ndo discriminagdo

g) Combater a violéncia doméstica;

KN XX

h) Promover o voluntariado para uma cidadania proactiva;
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5.8 SAAS — Servico de Atendimento e Acompanhamento Social

O SAAS tem a funcdo de elaborar relatérios de diagndstico social e de acompanhamento, de
apresentar propostas de atribuicdo de prestagGes pecuniarias de cardter eventual em situagées
de caréncia econdmica e de risco social, e de acompanhar os acordos de intervengdo social e

os contratos de insercao dos beneficiarios do Rendimento Social de Inserc¢ao.

5.9 Consultoria
As psicélogas e/ou a coordenadora da EMAEI reinem mensalmente, sempre que necessario,
com a equipa de consultoria da ULS Entre Douro e Vouga. Nestas reuniGes apresentam-se os

casos de alunos que necessitam de encaminhamento clinico.
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Praticas Pedagogicas Inclusivas: operacionalizacdo e monotorizagao

Objetivos

Estratégias/Ac¢bes

Monitorizagao

Implementar a diferencia¢do pedagodgica
de forma sistematica

Efetuar diferenciagdo pedagogica focada nos seguintes principios gerais:

o  oambiente propicio a aprendizagem;
o o ensino orientado para as potencialidades/necessidades dos alunos;
o avaliagdo formativa com feedback continuo.

PlanificagOes

Atas de grupo disciplinar/departamento
curricular

Realizar uma abordagem flexivel do
curriculo

Desenvolver um trabalho interdisciplinar, bem como metodologias ativas em contexto de
sala de aula, como por exemplo, o trabalho de projeto dinamizado através dos Dominios de
Articulagdo Curricular (DAC);

Trabalhar o Perfil do Aluno em articulagdo com as AE nas varias areas disciplinares, de forma
a promover oportunidades para todos os alunos atingirem o seu maximo potencial, através
da valorizagdo de todas as competéncias e singularidades de cada um, respeitando os
diferentes ritmos de aprendizagem.

PlanificagOes

Atas de grupo disciplinar/departamento
curricular
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Medidas de Suporte a Aprendizagem e Inclusdo: operacionalizacdo e monitorizacao

Objetivos

Estratégias/Acdes

Monitorizagao

Identificar a necessidade de medidas de
suporte a aprendizagem e a inclusao

As medidas de diferente nivel sdo mobilizadas, ao longo do percurso escolar do aluno, em fungdo das suas
necessidades educativas.

A definigdo de medidas a implementar é efetuada com base em evidéncias decorrentes da monitorizagdo, da
avaliagdo sistematica e da eficacia das medidas, na resposta as necessidades de cada crianga ou aluno.

— As medidas universais correspondem as respostas educativas que a escola tem disponiveis para todos os
alunos, com o objetivo de promover a participagdo e a melhoria das aprendizagens.

- As medidas seletivas visam colmatar as necessidades de suporte a aprendizagem ndo supridas pela aplicagdo
de medidas universais.

- As medidas adicionais visam colmatar as dificuldades acentuadas e persistentes ao nivel da comunicagdo,
interagdo, cognigdo ou aprendizagem que exigem recursos especializados de apoio a aprendizagem e a inclusdo.

A avaliagdo das medidas universais sdo da competéncia do educador, PTT, DT/Conselho de Turma e esta
prevista nos momentos de avaliagcdo (reunides ordinarias e sempre que se justifique).

N2 de alunos sinalizados com medidas:
Inovar

° Universais e Seletivas

. Universais, Seletivas e
Adicionais

Avaliagao das medidas de suporte a
aprendizagem e a inclusao

Alunos a usufruirem de Medidas Universais

O educador / professor titular de turma /diretor de turma decidem:

e I|dentificar a necessidade de medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo;

e  Manter aimplementagdo das medidas;

e Reformular a implementagdo das medidas quando estas se manifestam insuficientes e/ou inadequadas.

Alunos a usufruirem de Medidas Universais e Seletivas e/ou Medidas Universais, Seletivas e Adicionais)

O educador/professor titular de turma /Diretor de turma em articulagdo com o DEE decidem:

e  Manter aimplementagdo das medidas;

e Reformular a implementagdo das medidas quando estas se manifestam insuficientes e/ou inadequadas.

O RTP, PEl e o PIT preveem os momentos de avaliagdo (reuniGes ordindrias e sempre que se justifique).

N2 de alunos com medidas: Inovar
e  Universais e Seletivas
e  Universais, Seletivas e
Adicionais

N¢ de alunos aprovados: pautas
e Universais

Avaliagdo da eficacia das medidas:
e Atas dos conselhos
docentes/turma
e  Registo de avaliagdo do aluno
e  Planos de turma

Plano de saude individual (PSI)

e Identificar as Necessidades de Saude Especiais (NSE)

e Integrar os resultados da avaliagao das condigGes de saude, na funcionalidade e identificar as medidas de
saude a implementar, visando melhorar o processo de aprendizagem

e Articular com as equipas de medicina geral e familiar e outros servigos de saude, a familia e a escola

e  Apoiar aimplementagdo do PSI e proceder a sua monitorizacdo e eventual revisdo

Articulagdo com a enfermeira de saude
escolar
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Progressao

Em conformidade com o disposto no Decreto-Lei no 54/2018, de 6 de julho, designadamente no
art.2 299, a progressao dos alunos abrangidos por medidas universais, seletivas e adicionais, alineas
a), d) e alinea e) de suporte a aprendizagem realiza-se nos termos definidos na lei.
A progressdo dos alunos abrangidos por medidas adicionais (alineas b) e c)) realiza-se nos termos
definidos no RTP e no PEI.

Certificacao

No final do seu percurso escolar, todos os alunos tém direito a um certificado e diploma de
conclusao da escolaridade obrigatéria.

Para os alunos abrangidos por medidas adicionais, designadamente adaptacGes curriculares
significativas, aplicadas no dmbito do Decreto-Lei n. 54/2018, de 6 de julho, a certificacdo obedece
ao estipulado no artigo 302. Do respetivo certificado deve constar:

e O ciclo ou nivel de ensino concluido;
e Ainformacao curricular relevante do PEl;
e As dreas e as experiéncias desenvolvidas ao longo da implementag¢do do PIT.

Documentos Orientadores

e Decreto-Lei No 54/2018, de 6 de julho, com a redacdo da Lei No 116/2019, de 13 de setembro;
e Declaracdo da Retificacdo No 47/2019, de 3 de outubro;
e Decreto-Lei No 55/2018, de 6 de julho;

e Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria;

e Aprendizagens Essenciais;

e Projeto Educativo do Agrupamento;

e Regulamento Interno do Agrupamento;

e Plano de Acdo de Melhoria do Agrupamento;

e Regimentos Internos: EMAEI/SPO/EIA;

e Tutoriais do funcionamento do INOVAR.

e Estratégia Nacional de Educacdo para a Cidadania

e Orientagdes curriculares para o pré-escolar

e Programa nacional de promogdo do sucesso escolar

Documento elaborado pela equipa EMAEI
Apresentado em conselho Pedagdgico em 03 de setembro de 2024
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