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. ~ . . Descritores do Perfil dos u Instrumentos de
Dimensdes Dominios Descritores de desempenho 1 Ponderacdo .
Alunos avaliagdo
Conhecimentos - Direitos humanos - Reconhece, protege e promove a dignidade de todos os Conhecedor/sabedor 80% - Trabalhos diversos: em grupo
- Democracia e institui¢des seres humanos, contribuindo para que todos nas¢am livres | culto/informado ou individuais
politicas e iguais. (A,B,G,1,J) - Participacgdo oral, expressao
- Desenvolvimento - Conhece e aplica principios de convivéncia democratica. verbal em interagdo e
sustentavel - Adota comportamentos sustentaveis. Indagador/Investigador compreensado
- Literacia financeira e - Adquire nogdes basicas de dinheiro e poupanga. (C,D,F,H,1) de enunciados orais e escritos
empreendedorismo - Autonomia, Empenho,
Participativo/colaborador Criatividade, Respeito,
- Saude - Desenvolve habitos de satide e bem-estar. (B,C,D,E,F) Envolvéncia nas atividades
Responsavel/Auténomo
(C,D,E,F,G,1,))
Atitudes Respeito pelas regras e - Respeita as regras dos diferentes contextos educativos. Cuidador de si e do outro (B, E, F, G) - Registos de verificagdo/
compromissos - Respeita os outros. observagdo direta
- E assiduo.
- E pontual.
20%

Envolvimento e autonomia no
trabalho

- Conhecer e aplica os principios de cidadania.

- Coopera/colabora no trabalho escolar.

- Manifesta iniciativa e autonomia.

- Revela persisténcia e perseveranga.

- Revela capacidade de autorregulagdo e autoavaliagdo.

1 Areas de Competéncias: A - Linguagens e textos; B - Informagdo e comunicagdo; C - Raciocinio e resolugdo de problemas; D - Pensamento critico e pensamento criativo; E - Relacionamento interpessoal;
F - Desenvolvimento pessoal e autonomia; G - Bem-estar, saude e ambiente; H - Sensibilidade estética e artistica; | - Saber cientifico, técnico e tecnoldgico; J - Consciéncia e dominio do corpo.



Niveis de Consecucdo dos Descritores de Desempenho

Totalmente desenvolvido.
Domina com qualidade e sem falhas.
Cumpre sempre ou quase sempre.

Muito Bom
90% a 100%

Desenvolvido na maior parte.
Domina com algumas falhas.
Cumpre na maioria das vezes.

Bom
70% a 89%

Desenvolvido satisfatoriamente.
Domina parcialmente.
Cumpre satisfatoriamente.

Suficiente
50% a 69%

Pouco desenvolvido.

Domina parcialmente, com muitas dificuldades Insuficiente
P ' ' 20% a 49%
Raramente cumpre.
N&o desenvolvido. -
N3o domina Insuficiente
) 0al19%

Quase nunca cumpre.




